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ORDRE DU JOUR 
 
Mercredi 12 juillet / Jeudi 13 juillet 
 
A l'arrivée 

 
Enregistrement à la réception de l'hôtel 
 

 
Thursday 13 July 
 
10.30 - 11.00 
 
11.00 - 11.30 
 
11.00 - 11.10 
 
 
11.10 - 11.30 
 
 
 
 
 
 
11.30 
 
 
11.30 - 12.00 
 
 
12.00 - 12.30 
 
 
12.30 - 13.00 
 
13.00 - 14.15 

 
Enregistrement et café 
 
Ouverture de la conférence 
 
Introduction 
Prof. Peter Lloyd, Directeur, ECOTEC Research & Consulting,  
 
La dimension locale de la stratégie européenne de l’emploi et 
d'IDELE 
Robert Strauss, Chef d’unité D2, Stratégie européenne de 
l'emploi, CSR, Développement local, Direct ion générale de 
l ’Emploi ,  des Affai res sociales et  de l ’  Egal i té des 
chances, Commission européenne 
 
Thème 1 : La création de la connaissance, de la flexibilité et 
de la faculté d’adaptation dans les espaces locaux 
 
Présentation  
Alastair Grimes, Rocket Science, Ecosse 
 
Sophia Antipolis: Cité de la sagesse et des sciences 
Serge Lambert, Team Cote d’Azur, France 
 
Débat 
 
Déjeuner au restaurant de l’hôtel 
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14.15 
 
 
14.15 - 14.45 
 
 
14.45 - 15.15 
 
 
15.15 - 15.45 
 
 
15.45 - 16.00 
 
 
16.00 
 
16.00 - 16.30 
 
 
16.30 - 17.00 
 
 
 
17.00 - 17.30 
 
 
17.30 
 
 
 
19.30 

Thème 2: La stimulation de l'entreprise, renouvellement et 
initiative locale 
 
Présentation  
Terry Watts, Department of Trade and Industry, Angleterre 
 
La stimulation de l'entreprise en Suède rurale 
Richard Uski, Trångsviksbolaget AB, Suède 
 
Débat 
 
 
Pause café 
 
 
Thème 3: Attirer et retenir plus de gens au travail 
 
Présentation  
Dr Tina Weber, ECOTEC Research and Consulting 
 
L’activation de l’emploi en Pays-Bas – d'une approche nationale 
à une approche locale 
Gerrit Jan Schep, Director, Stimulansz, Pays-Bas 
 
Débat 
 
 
Fin de la première journée 
 
 
 
Dîner: Restaurant Stekerlapatte 
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Friday 14 July 
 
09.00 - 09.15 
 
 
09.15 
 
 
09.15 - 09.45 
 
 
 
 
09.45 - 10.15 
 
 
 
10.15 - 10.45 
 

 
Récapitulatif 
Prof. Peter Lloyd, Directeur, ECOTEC Research & Consulting 
 
Thème 4 : La création des systèmes de gouvernance pour 
le développement de l’emploi 
 
L'intégration verticale et la co-ordination des activités à travers 
les différents niveaux 
Dr. Reiner Aster, Managing Director, Gsub Social Business 
Consulting mbH (Allemagne) 
 
La création de capacités locales pour le développement de 
l’emploi en Italie 
Raffaele Colaizzo, Formez, Italie 
 
Débat 
 

 
10.45 - 11.00 
 
11.00 
 
 
11.00 - 11.30 
 
 
11.30 - 12.00 
 
 
 
12.00 - 12.30 
 
12.30 
 
12.30 - 12.50 
 
 
 
12.50 - 13.30 
 
13.30 

 
Pause café 
 
Thème 5: La reconstruction du capital humain de bas en 
haut et le rôle de l’apprentissage tout au long de la vie 
 
Présentation  
Svante Hultman, Centrum för vuxenutbildning, Sweden 
 
Approches intégrées à l’inclusion et entreprise en Irelande 
rurale 
Maura Walsh, Manager, IRD Duhallow Ltd. 
 
Débat 
 
Conclusion: l’avenir du développement de l’emploi local  
 
Point de vue au niveau national 
David Brennan, Department of Community, Rural & Gaeltacht 
Affairs, Ireland 
 
Derniers commentaires et conclusions 
 
Fin de la conférence: Déjeuner au restaurant de l'hôtel 

 
  


